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Resumen

Dentro de la esfera mundial se manifiestan distintos fenémenos que pueden
constituir representaciones de menoscabo para los grupos vulnerables. Uno de
estos grupos vulnerables es el constituido por la comunidad sexo-diversa y un
ejemplo de los acaecimientos mencionados es la existencia de leyes que
promueven su discriminacién. Con este ensayo, se pretendié comprender el
espectro de la discriminacién sobre la poblacién sexo-diversa en las fuerzas
armadas de Venezuela como una dimensién en el marco del Cédigo Organico de
Justicia Militar, con especial referencia a su articulo 565. De esta manera, se hall6
que el Estado venezolano no respeta sus compromisos internacionales en materia
de derechos humanos al permitir la segregaciéon de los miembros de las fuerzas
armadas de acuerdo con su sexualidad, y que la penalizacién de su conducta en
este sentido y con el apoyo de normas juridicas, representa incluso una violacién

1 Méster en Derecho Internacional por la Universidad Complutense de Madrid, Espana.
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de los derechos al libre desenvolvimiento de la personalidad y la igualdad, entre
otros.

Palabras clave: discriminacién, diversidad sexual, fuerzas armadas,
Venezuela.

Abstract

Within the global sphere, different phenomena are manifested that can constitute
representations of impairment for vulnerable groups. One of these vulnerable
groups is the one constituted by the sex-diverse community and an example of
the events mentioned is the existence of laws that promote their discrimination.
With this essay, it was intended to understand the spectrum of discrimination
against the sex-diverse population in the Venezuelan armed forces as a
dimension within the framework of the Organic Code of Military Justice, with
special reference to its article 565. In this way, it is found that the Venezuelan
State does not respect its international commitments in the field of human rights
by allowing the segregation of members of the armed forces according to their
sexuality, and that the criminalization of their conduct in this sense and with the
support of legal norms. It even represents a violation of the rights to the free
development of personality and equality, among others.

KeyWOI'dS: discrimination, sexual diversity, armed forces, Venezuela.

Resumo

No ambito global, manifestam-se diversos fendmenos que podem constituir
representacdes de incapacidade para grupos vulnerdveis. Um desses grupos
vulneréveis é aquele constituido pela comunidade heterossexual e um exemplo
dos eventos mencionados é a existéncia de leis que promovem sua discriminagao.
Com este ensaio, pretendeu-se compreender o espectro da discriminacdo contra
a populacao de sexo diverso nas forgas armadas venezuelanas como uma
dimensdo no ambito do Codigo Organico de Justica Militar, com especial
referéncia ao seu artigo 565. Desta forma, constata-se que o Estado venezuelano
nao respeita seus compromissos internacionais no campo dos direitos humanos
ao permitir a segregacdo de integrantes das forcas armadas em fung¢do de sua
sexualidade, e que a criminalizacdo de suas condutas neste sentido e com o
respaldo de normas, representa, inclusive, violagdo dos direitos ao livre
desenvolvimento da personalidade e a igualdade, entre outros.

Palavras-chave: discriminacdo, diversidade sexual, forcas armadas,
Venezuela.
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INTRODUCCION

El concepto de justicia, tiene derivaciones que van mads alld de una
consideracion especifica que solo incluye un aspecto. De este modo, en un sentido
general puede decirse que la definicion se justicia se constrifie a deliberar que es
la “virtud que inclina a dar a cada uno lo que le corresponde” (Ossorio, 1998, p.
553), pero en la actualidad con los cambios gestados alrededor del mundo y la
consideracion de las necesidades sociales, esta vision tradicionalista, de acuerdo
con Centty (2020), se ha visto ampliada porque para hablar de lo que es justo, es
necesario colocar a los seres humanos y el catdlogo de sus derechos
fundamentales, pues se viven tiempos en los cuales la bisqueda de su garantia
absoluta, asi como respeto, es el norte que se persigue cuando se hace un llamado
al estado de Derecho.

En este sentido, cabe acotar que en materia de derechos humanos se
destaca el principio de interdependencia como un elemento determinante en la
interpretacion de su alcance, constando en él que cada prerrogativa fundamental
estd ineludiblemente interconectada por otra, y es por esta razén que Piovesan y
Morales (2020) aclaran que el impedimento en el disfrute de un derecho de este
tipo, imposibilita el goce de otros de la misma clase. Se sefiala esta cuestion,
porque doctrinalmente se ha manifestado que la justicia se encuentra vinculada
de manera inequivoca con la igualdad, y tanto el acceso a la primera como la
persecucion de la segunda, forman parte del ntucleo de los derechos
fundamentales, razén por la cual Antén (2013) considera que la igualdad (junto
con la libertad) es un factor normativo o valor que conforma al ideal de la justicia
real.

De acuerdo con la afirmacién realizada en el parrafo previamente
estructurado, podria entonces apuntarse a que una sociedad justa de acuerdo con
los pardmetros del respeto a los derechos humanos, es aquella donde existe la
primacia de la igualdad entre todos y del mismo modo se configura cuando se
hace palpable el principio de no discriminaciéon que también esta adherido a todo
ese corolario juridico. Esto, porque cuando existe la discriminacién o se usan los
medios como la educacién o la institucionalizacion con fines de dominacién y
segregacion (Molina, 2022), se ataca el espiritu del trato igualitario, ya que
discriminar consiste en un “trato diferenciado, contrario al principio de igualdad,
normalmente perjudicial para el discriminado” (Real Academia Espafiola, 2022,
definicién 1) y del mismo modo, se estatuye una contraposicién al respeto a la
diversidad, que se asocia con factores que van desde lo cultural, hasta las
preferencias sexuales (Martinez de Merifio et al., 2022).
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Con la explicacion de las ideas anteriores, es pertinente aducir que uno de
los colectivos humanos que se ha visto vulnerado histéricamente por la
discriminacién es el de la comunidad sexo-diversa, la cual “se caracteriza por
mostrar diferentes orientaciones e identidades sexuales en la especie
humana...con cargas afectivas, de género y sexo como: las lesbianas, gays,
bisexuales, trans e intersex” (Gonzélez Rojas, 2022, p. 1).

De hecho, Amnistia Internacional (2022) sostiene que las personas que se
insertan dentro de tal diversidad designandose con las siglas LGBITQ+, estan
sujetas a recibir trato injusto en todos los estadios de sus vidas: en cuanto al
acceso a la salud, empleo, educacién, vivienda o vulneracién de su integridad
por medio de la violencia y del acoso, aparte que en ciertos paises se contempla
la pena de prisién o la muerte por razones de identidad o género (haciendo
referencia a que en 2019 en Uganda se promovié la ejecuciéon de personas del
mismo sexo que consintieran relaciones sexuales entre ellas y refiriendo también
para el mismo afio la discriminacion de esta clase entre el estamento militar de
Corea del Sur, llegando incluso a criminalizarse este tipo de contacto). Por lo cual,
se apunta la dificultad de los seres humanos LGBTI+ para mantener una vida en
libertad, y asi tales acaecimientos son congruentes con la afirmacién de que en el
siglo XXI todavia existe la opresiéon de colectivos especificos (Prince Torres, 2022).

En Latinoamérica y el Caribe también se vislumbran atisbos de
discriminacién dentro de los sistemas juridicos de algunos de sus territorios, y
entre los aspectos preocupantes se hace referencia a la penalizaciéon de la
comunidad sexo-diversa. Asi, Chaves Garcia y Ester (2021) informan que el
Caribe y América Central son las zonas con mas criminalizacion sobre la
diversidad de tipo sexual, pues en ellas subsisten sanciones graduadas de cinco
a quince afios de prisiéon en Barbados, Dominica, Antigua y Barbuda, Jamaica,
Santa Lucia, San Cristébal y Nieves, San Vicente y las Granadinas, Granada y
Guyana. Ademas, en Honduras se ratific6 en el afio 2005 la reforma
constitucional que establece prohibicion de matrimonio entre personas
homosexuales y la posibilidad de que adopten a nifios y adolescentes, mientras
que en Haiti el gobierno imperante en 2021 vot6 un proyecto de ley para impedir
manifestaciones ptublicas para apoyar la homosexualidad, con lo que se apunta a
que la vulnerabilidad de los sujetos en cuestiéon que se puede acrecentar bajo
diferentes situaciones (Denegri Velarde, 2022), genera a su vez distintas
afectaciones (Rodriguez-Ponce et al., 2022).

Por otra parte, en Venezuela también existe la criminalizacién hacia la
comunidad sexo-diversa dentro del Coédigo Organico de Justicia Militar,
especificamente en su articulo 565 que castiga con prisiéon y separacion de los
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cuerpos armados a sus miembros que no acttien bajo la heteronormatividad de
acuerdo con ciertas circunstancias que se discuten mds adelante en este ensayo.
En este sentido, tal hecho se torna en un aspecto de la dimensién social, puesto
que dentro de este concepto “se expresa el conjunto de ideas y comportamientos,
propios de la comunidad, producto del proceso de interpretaciéon y comprension
de una realidad que estd determinada por las condiciones objetivas, sociales y
econémicas que influyen en su modo de vida” (Gdmez, 2015, p. 115), con lo cual
se aduce a que la ley al regular las interacciones comunitarias, es un catalizador
para perpetuar conductas que van contra el espiritu de los derechos humanos o
en un sentido contrario y positivo, también podria derribar las barreras hacia su
respeto absoluto.

Conforme con los elementos expuestos, resulta de interés analizar el
contenido del prenombrado articulo del texto juridico castrense venezolano, de
manera que se entienda el alcance que posee contra la igualdad aplicada a
persona sexo-diversas que puedan ejercer carrera dentro de los cuerpos militares.
Igualmente, debido a lo ya manifestado en esta introduccion, puede afirmarse
entonces que el proposito general de este ensayo es comprender el espectro de la
discriminacién sobre poblacion sexo-diversa en las fuerzas armadas de
Venezuela, como una dimensién en el marco del Cédigo Organico de Justicia
Militar y con este objetivo se procede ahora con la disertacion del tema escogido.

METODO

El ensayo se ensambl6 dentro del marco de un disefio documental que en
palabras de Brito (2015) se refiere a “distintos fenémenos de la realidad obtenidos
y registrados por otros investigadores en fuentes documentales” (p. 8), en
funcién de que las bases bibliograficas son fundamentales para la actividad
investigativa y la innovacion (Montes de Oca Rojas et al., 2022). Por ello, puede
afirmarse que aqui se trata un producto de revisién, asumido como el “andlisis y
revision de la literatura existente sobre una tematica o teoria en especifico. Su
objetivo es sintetizar estudios de un tema, para actualizar al lector sobre el estado
del arte” (Universidad Miguel de Cervantes, 2021, parr. 9) y asi se aplic6 la labor
en aras de abordar un problema concreto mediante el método cientifico (Nolazco-
Labajos et al., 2022) en el entendido que la investigacion puede colaborar con el
desarrollo social (Suarez-Amaya et al., 2022).

El fenémeno en estudio fue la discriminacién de la poblacién sexo-diversa
dentro de las fuerzas armadas venezolanas, y por eso el trabajo investigativo
fundament6 su apoyo en linea con una metodologia fenomenolégica
hermenéutica, tal como ha explicado Tiusabé et al. (2019) con la intencién de
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desglosar los documentos ttiles a estos fines. Al mismo tiempo, conviene aclarar
que se sigui6 el criterio expuesto por Ruedas et al. (2009) pues para los autores la
hermenéutica es un mecanismo para impulsar la interpretacion de los trasfondos
en el conocimiento cualquiera sea su variante.

Los trabajos aglutinados para este estudio, se recopilaron por intermedio
de indices, asi como bases de dato y de divulgacion cientifica tales como SciELO
o Scopus, entre otros, en consonancia con portales web oficiales, articulos
periodisticos en linea, websites universitarios y textos juridicos. Para la
manipulacién documental, se aplicaron las técnicas a continuacién: en primer
lugar, la observaciéon, también la lectura en tanto que incide sobre las
competencias investigativas (Salaiza Lizarraga et al., 2022), y finalmente el
resumen. Las fuentes para el suministro de los datos se buscaron procurando un
umbral minimo de 50% con antigiiedad maxima de cinco afios tomando en
cuenta la fecha de consignacién del producto final para someterse a evaluacion.

Como afadidura, el anélisis critico de los documentos fue generado
adherido a cierto ejercicio de reflexividad, que siguiendo a Cuesta-Benjumea
(2011) es un proceso interaccionista permanente que se manifiesta con la
informacién acoplada. En consecuencia, es menester presentar el desarrollo del
trabajo ejecutado.

DESARROLLO

El principio de no discriminacién es una maxima que se encuentra
contenida en distintos textos juridicos de hard law en materia de derechos
fundamentales, queriendo decir con esto que es de acatamiento imperativo por
parte de los Estados que hayan suscrito el respectivo compromiso de carécter
internacional. La razén de esta afirmacion estriba en que como hard law se
estiman “aquellos instrumentos o précticas generales con carécter obligatorio
cuyo incumplimiento puede ser exigido por las vias institucionales de solucién
de conflictos y derivar en laresponsabilidad internacional del Estado”
(Diccionario Juridico, 2018, p. 1). Tal cuestion implica, por via de consecuencia,
que los signatarios de los respectivos acuerdos deben también acoplar sus
legislaciones internas armonizandolas con las normas que han decidido acatar,
de manera que no las contravengan.

De tal forma, es pertinente indicar que la Declaracién Universal de los
Derechos Humanos de la Organizacion de Naciones Unidas, ONU (1948) asume
en su articulo 1 que todos los seres humanos son nacidos iguales en cuanto a
dignidad y derechos, por lo cual del mismo modo, en su articulo 2 sostiene que
“toda persona tiene todos los derechos y libertades proclamados en esta Declaracion,
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sin distincién alguna de raza, color, sexo, idioma, religién, opinién politica o de
cualquier otra indole, origen nacional o social, posiciéon econémica, nacimiento o
cualquier otra condicién...” (p. 1). Ademas, el espiritu de las normas antes
mencionadas se complementa cuando dentro del mismo instrumento, en el articulo
7 se estatuye de manera clara y directa que “todos son iguales ante la ley y tienen, sin
distincion, derecho a igual protecciéon de la ley. Todos tienen derecho a igual
proteccién contra toda discriminacién que infrinja esta Declaracién y contra toda
provocacion a tal discriminaciéon” (ONU, 1948, p. 1).

En este sentido, se considera entonces que, del derecho a la igualdad, se
desprende también el deber de los Estados suscriptores de la Declaracion de no
admitir formas de discriminacién dentro de sus jurisdicciones visto el acuerdo del
cual forman parte, haciendo mandatorio el garantizar trato protector ante cualquier
clase de segregaciéon por motivos que no resulten de un trato equitativo sobre los
grupos humanos. Visto que la Declaraciéon Universal de los Derechos Humanos es
como su nombre lo indica, un instrumento de Derecho Internacional de caracter
universal, es preciso también indicar que no es el tnico que contiene un
pronunciamiento contra la exclusién arbitraria de las personas. De tal manera, en el
Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos también gestado en el seno de la
ONU (1966) se afirma en su articulo 2.1 que:

1. Cada uno de los Estados Partes en el presente Pacto se
compromete a respetar y a garantizar a todos los individuos que se
encuentren en su territorio y estén sujetos a su jurisdiccion los
derechos reconocidos en el presente Pacto, sin distincién alguna de
raza, color, sexo, idioma, religién, opinién politica o de otra indole,
origen nacional o social, posicién econdémica, nacimiento o
cualquier otra condicién social (p. 1).

Asimismo, en atencion a la territorialidad en cuanto a la aplicaciéon de las
normas internacionales, existen instrumentos de derecho a los cuales se les atribuye
un carécter regional, y en los cuales se desarrollan los derechos fundamentales de
manera formal. Visto que este ensayo trata sobre una situacion de la Republica
Bolivariana de Venezuela, aqui se haran referencia a los textos que son aplicables en
la region latinoamericana. Asi, en primer lugar, conviene acotar que la Declaraciéon
Americana de los Derechos y Deberes del Hombre consolidada en el marco de la
Organizacién de Estados Americanos (OEA), refiere en su articulo 2 que “todas las
personas son iguales ante la Ley y tienen los derechos y deberes consagrados en esta
Declaracion sin distincién de raza, sexo, idioma, credo ni otra alguna” (OEA, 1948, p.
1). También sefiala la Convencién Americana sobre Derechos Humanos igualmente
sostenida por la OEA (1969) en su articulo 1:
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1. Los Estados Partes en esta Convencion se comprometen a
respetar los derechos y libertades reconocidos en ella y a garantizar
su libre y pleno ejercicio a toda persona que esté sujeta a su
jurisdiccién, sin discriminacién alguna por motivos de raza, color,
sexo, idioma, religién, opiniones politicas o de cualquier otra
indole, origen nacional o social, posicién econémica, nacimiento o
cualquier otra condicién social.

2. Para los efectos de esta Convencion, persona es todo ser humano
(p- D).

Con lo cual, se observa que el trato igualitario y la no discriminacion son
constantemente salvaguardados en el desarrollo de cuerpos internacionales de
hard law, teniendo dentro de ellos la convergencia en un elemento crucial para la
comunidad sexo-diversa: la igualdad se ha de manifestar de manera absoluta
pues no es permisible la discriminacién o la distincién con base en cualquier
circunstancia, y es alli donde se incluyen la orientacién o la identidad sexual,
pues aunque en ellos no se menciona de manera expresa, se asume de forma
extensiva por la explicaciéon que se acaba de indicar.

La importancia de esta protecciéon se estima porque el principio de no
discriminacién es esencial dentro del ntcleo de los derechos humanos, y por ello
la Agencia de la ONU para los Refugiados, ACNUR (2017) recalca que esta
referido a la defensa de la igualdad sobre el trato entre los seres humanos
independientemente de su procedencia, por lo que se sostiene que resguarda la
igualdad de prerrogativas y la dignidad en la materializacion de los derechos
de todas las personas. Del mismo modo, la Agencia aclara que los origenes de
la méxima sobre la igualdad y no discriminacién se ubica con la Declaracion de
los Derechos del Ciudadano elaborada en el contexto de la Revolucién Francesa,
aunque para dicho momento el concepto no estaba absolutamente precisado, lo
cual si ocurri6 con posterioridad dentro de la Declaraciéon Universal de
los Derechos Humanos de 1948.

Todos los instrumentos juridicos antes referidos han sido suscritos y
ratificados por el Estado venezolano, por lo que se tornan como de forzosa
aplicacion dentro de su jurisdiccion en funciéon de los compromisos
internacionales adquiridos. Sin embargo, cabe decir que el respeto al contenido
de esas normas no se manifiesta de manera irrestricta dentro del pais y una
muestra de ello lo representa el articulo 565 de Cédigo Organico de Justicia
Militar, el cual encontrandose dentro del Capitulo V denominado De la Cobardia
y otros Delitos contra el Decoro Militar estipula que:
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Articulo 565. El oficial que cometa actos que lo afrenten o rebajen
su dignidad o que permita tales actos, sin tratar de impedirlo por
los medios autorizados por la ley, sera penado con prisién de uno a
tres afios y separacion de las Fuerzas Armadas.

La misma pena se aplicard a todo militar que cometa actos sexuales contra natura

(p. 25).

Asi bien, notese como al referir la nocion de actos sexuales contra natura sin
que exista una definicién clara dentro de la misma ley, pueden insertarse dentro
de esa consideracion tan abstracta a todas aquellas précticas sexuales que no
obedecen a hetero-normatividad que es tradicionalmente impuesta socialmente.
Este es el motivo por el cual en el ano 2016 la Asociacion Civil Venezuela
Igualitaria interpuso ante el Tribunal Supremo de Justicia venezolano una accion
de nulidad por inconstitucionalidad visto que el articulo 565 del Cédigo incita la
persecucion de las personas del mismo sexo que sostengan relaciones intimas
(Asociacion Civil Venezuela Igualitaria, 2016).

Para quien ha elaborado este ensayo, es evidente la violacion al catdlogo
de los derechos humanos que se produce por el contenido de la norma objeto de
este andlisis. No se trata solo de la violacion al derecho a la igualdad y al principio
de la no discriminacién, sino que también se deduce que existe una vulneraciéon
de otros derechos como el derecho al libre desenvolvimiento de la personalidad,
pues la manifestacion de la orientacién o identidad sexual forma parte de la
materializacién del mismo, aunque no se profundizé este aspecto porque no es
el asunto central del ensayo.

Ademas, la misma Constitucion de la Reptblica Bolivariana de Venezuela
contempla un amplio abanico de regulaciones que se oponen a la penalizacién
contemplada dentro del Cédigo Organico de Justicia Militar en perjuicio de la
poblaciéon sexo-diversa, ya que como bien indica Granja (2022), los sistemas
constitucionales latinoamericanos establecen previsiones proteccionistas desde
la perspectiva de los derechos humanos. En este sentido, la Carta Magna
impulsada por la Asamblea Nacional Constituyente (1999) enfatiza de acuerdo
con su articulo 19 que “el Estado garantizara a toda persona, conforme al principio de
progresividad y sin discriminacién alguna, el goce y ejercicio irrenunciable, indivisible
e interdependiente de los derechos humanos. Su respeto y garantia son obligatorios para
los 6rganos del Poder Publico...” (p. 4) y dicha disposicién se complementa con el
contenido del articulo 21 cuando aduce:

Articulo 21. Todas las personas son iguales ante la ley; en consecuencia:
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1. No se permitirdn discriminaciones fundadas en la raza, el sexo,
el credo, la condicién social o aquellas que, en general, tengan por
objeto o por resultado anular o menoscabar el reconocimiento, goce
o ejercicio en condiciones de igualdad, de los derechos y libertades
de toda persona.

2. La ley garantizard las condiciones juridicas y administrativas
para que la igualdad ante la ley sea real y efectiva; adoptara
medidas positivas a favor de personas o grupos que puedan ser
discriminados, marginados o vulnerables; protegera especialmente
a aquellas personas que por alguna de las condiciones antes
especificadas, se encuentren en circunstancia de debilidad
manifiesta y sancionard los abusos o maltratos que contra ellas se
cometan... (Asamblea Nacional Constituyente, 1999, p. 5).

Por lo tanto, claramente dentro de la norma suprema que rige el sistema
juridico de Venezuela, se contempla que, en aras de fomentar el respeto a los
derechos fundamentales dentro del territorio, los entes publicos deben avalar
igual trato a las personas, con lo cual al mismo tiempo se consideran como
inadmisibles las manifestaciones de discriminacién que puedan minar el goce de
las prerrogativas naturales de los ciudadanos. Asi, cabe entonces preguntar ;con
la criminalizacién contenida en el articulo 565 se realiza una violacién del
principio de no discriminacién? Y de manera indudable la respuesta es
afirmativa, no solo porque se condena el libre desenvolvimiento de la
personalidad en relaciones consensuadas -siendo este un derecho que a su vez se
estatuye en el articulo 20 constitucional cuando sostiene que “toda persona tiene
derecho al libre desenvolvimiento de su personalidad” (Asamblea Nacional
Constituyente, 1999, p. 4)- sino también porque la disposicién no es aplicable
para el sostenimiento de las relaciones tradicionalmente aceptadas (es decir, las
de caracter heterosexual, que si son mantenidas dentro del cuerpo militar, no son
penalizadas como aquellas que refiere el Cédigo como anti natura).

Complementariamente, puede sefialarse que la discriminacién dentro de
la norma objeto de este ensayo se observa con mayor incidencia porque la
tipificacion del delito, como ya se menciond, se produce dentro de un Capitulo
llamado “De la Cobardia y otros Delitos contra el Decoro Militar”, con lo cual la
estigmatizaciéon de que la conducta penalizada es inadecuada segtn el texto
juridico, es todavia mayor porque produce la idea de que consta de una serie de
actos impudicos, mientras que la consolidacion de actos sexuales entre personas
de distinto sexo no se incluye como posiblemente sancionada. En todo caso, ni
entre personas de igual o distinto sexo deberia existir esta censura siempre y

Revista Revoluciones -80- Vol. 5, N° 11 (2023), pp. 71-88
Esta obra estd bajo una licencia internacional Creative Commons Atribucion 4.0.



Discriminacién contra poblacion sexo-diversa en las fuerzas armadas venezolanas: Una
dimension en el marco del Cédigo Organico de Justicia Militar
ISSN: 2710-0499 ISSN-L: 2710-0480

cuando el contacto se produzca de manera consensuada y libre de coerciéon ni
entorpezca sus labores y deberes dentro de los cuerpos armados.

Adicionalmente, es fundamental acotar que el Tribunal Supremo de
Justicia (2021) admitié en el afio 2021 el recurso de nulidad interpuesto por la
Asociacion Venezuela Igualitaria, justificando que no decidiria el fondo como un
aspecto de mero derecho porque se trata de un asunto que necesita de un
profundo desglose. Con ello, incluso podria decirse que se da un testimonio de
los 6rganos de justicia estatales en cuanto a su falta de voluntad por blindar los
derechos de las personas que pudieran ser afectadas por la norma recurrida, y
esto es porque si bien es cierto que se produjo la admisién de la impugnacién,
con ello no se ha generado el cese de sus efectos y como se evidencia, no ha
prosperado con celeridad el resto del proceso para dejar sin efecto la violacion
argumentada por la parte recurrente.

En cuanto a estos aspectos, el observatorio Acceso a la Justicia (2021)
considera que el Tribunal Supremo de Justicia al tardar cinco afios y no cinco dias
(como corresponde) para realizar la admisién de la causa, ha incurrido en la
vulneracién del acceso a la tutela judicial efectiva, dejando al descubierto un
comportamiento que no es proclive a la guarda de los derechos humanos. Del
mismo modo, se confirma esta percepcion cuando se observa que recientemente,
especificamente en el afio 2021, la Asamblea Nacional de la Republica Bolivariana
de Venezuela decret6 la Ley Organica de Reforma Parcial del Cédigo Organico
de Justicia Militar en donde se realizan una serie de modificaciones en el cuerpo
normativo y sin embargo, el controversial articulo 565 no dej6 de incluirse con el
mismo contenido que ha sido tan reprochado.

Lo expresado en las ultimas lineas del parrafo anterior puede ser
corroborado por medio de distintas pesquisas periodisticas que han pretendido
dar visibilidad a la problemadtica: la agencia France24 (2022) informa que en
Venezuela es menos perjudicial ser corrupto que ser gay, porque los miembros
de las fuerzas armadas homosexuales se enfrentan a ser expulsados o
encarcelados y deben ocultar su orientacion, siendo sometidos incluso a pruebas
de poligrafo para descubrirla aunque esto entre en colisién con su derecho a la
intimidad. Por su parte, Gonzélez (2022) en un documento divulgado por Human
Rights Watch no duda en tildar como draconiano al Cédigo de Justicia Militar y
se encarga de afirmar que representa el socavo de los derechos a la no
discriminacién y a la privacidad.

Similarmente, en la agencia noticiosa Infobae (2022) se ha manifestado que

como pregunta para el ingreso de una persona a los cuerpos castrenses, se le
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solicita que indique si es homosexual, heterosexual o bisexual y si afirma sentirse
identificada con cualquier otra opciéon fuera de la heterosexualidad, es
inmediatamente descartada, siendo esta una de las consecuencias de la existencia
del articulo 565 del Cédigo Organico de Justicia Militar, y asi como estos hay
diversos ejemplos de lo que ahora se difunde al respecto, constituyendo
testimoniales de la materia pendiente que en este sentido tiene el Estado
Venezolano con respecto al respeto de los derechos fundamentales. También
debe indicarse que el articulo 23 de la Constitucién venezolana estatuye:

Articulo 23. Los tratados, pactos y convenciones relativos a
derechos humanos, suscritos y ratificados por Venezuela, tienen
jerarquia constitucional y prevalecen en el orden interno, en la
medida en que contengan normas sobre su goce y ejercicio mas
favorables a las establecidas por esta Constitucién y en las leyes de
la Republica, y son de aplicacién inmediata y directa por los
tribunales y demas 6rganos del Poder Pablico (Asamblea Nacional
Constituyente, 1999, p. 5).

Por lo tanto, resulta contradictorio el hecho de que a pesar de que
instrumentos como la Declaracién Universal de los Derechos Humanos, el Pacto
Internacional de Derechos Civiles y Politicos, la Declaracién Americana de los
Derechos y Deberes del Hombre, y la Convenciéon Americana sobre Derechos
Humanos son aplicables en Venezuela con caracter de preponderancia, aun asi los
6rganos publicos venezolanos, especialmente en cuanto a la representacion del Poder
Legislativo Nacional hacen caso omiso de la contravenciéon que se manifiesta con
respecto a estos instrumentos y la existencia del articulo 565 del Cédigo Organico de
Justicia Militar, e insisten en mantener su efecto a pesar que lo ideal seria la
derogacion de él. Con la misma orientacion pareciera actuar el Poder Judicial
Nacional al dilatar este hecho tan gravoso al no decidir la respectiva declaratoria de
nulidad, por alegar que no se trata de un asunto de mero derecho, cuando la verdad
es que si lo es porque se refiere a una situacién que toca el nacleo duro de los derechos
humanos.

Toda esta problematica debe ser constantemente resaltada, porque desde el
punto de vista de este autor, podria considerarse como una manera en la que el
Estado ejerce violencia estructural sobre la poblacion LGBTIQ+ que existe dentro de
las fuerzas armadas del territorio venezolano. Asi, es necesaria la requerida
reformulaciéon normativa respectiva tomando como punto de base los compromisos
de caracter internacional (Ramirez Velasquez et al., 2020) en cuanto a derechos
fundamentales, ya que contrarrestaria el patrén cultural discriminatorio imperante,
el cual pareciera adherirse a la préctica de invisibilizar dicha violencia, incluso desde
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el punto de vista social (Reina-Barreto, 2021), por lo cual se requiere de la
horizontalidad en la interrelacién de una sociedad civil consecuente con el logro del
mejoramiento de condiciones de vida (Tuaza, 2020) y para ello, es mandatorio un
sistema juridico igualitario.

CONCLUSIONES

Si un Estado desea formar parte de las distintas organizaciones
internacionales que se crean con la finalidad de constituir asociaciones para
intercambios de diversa indole, resulta mandatorio que las estructuras y sistemas
juridicos de dichos Estados se acoplen a las reglas de funcionamiento y de
imperio de tales entes. De conformidad con el tema desarrollado en este ensayo,
pareciera ser que la gobernanza venezolana hace caso omiso de esta directriz,
pues si bien se han suscrito tratados internacionales que no son proclives a la
constitucion de actos de discriminacién hacia colectivos especiales como el de las
personas sexo-diversas, es contradictorio el hecho de que no acata tales
compromisos al mantener dentro de su estructura legal a disposiciones como el
articulo 565 del Coédigo Organico de Justicia Militar.

El hecho de criminalizar una conducta (como mantener relaciones
sexuales consentidas) entre un grupo de seres humanos caracterizados de cierta
manera (como LGBTIQ+) mientras que se obvia esta circunstancia si el hecho es
ejecutado por otras (como las que se identifican como heterosexuales), es
evidencia clara de la discriminacién porque si se ha de implementar una sancién,
la misma debe ser aplicada contra quienes se subsuman dentro del tipo penal
respectivo procurando un trato homogéneo para todos aquellos que se
circunscriban en la circunstancia, a menos que se encuentren dentro de los casos
eximentes o atenuantes de responsabilidad penal. En este sentido, es necesario
que se derogue el controversial articulo objeto de este estudio, porque
precisamente incumple con el requerimiento de proveer un trato que resulte
equitativo entre todos los miembros de las fuerzas armadas, cuanto mas porque
de acuerdo con la Constitucién de la Reptublica Bolivariana de Venezuela si bien
no se establece una proteccién especial hacia las personas sexo-diversas, se deja
muy claro que no puede existir discriminacién alguna en la aplicacion de la
justicia por cualquier motivo.

En todo caso, lo que los estudiosos del derecho y activistas de los derechos
fundamentales podrian esperar, es mantener la esperanza de que los perjuicios
generados y potencialmente generables de acuerdo con la norma analizada cesen
prontamente, de manera que se corrobore que el principio de justicia si es
respetado dentro del territorio venezolano. Sin embargo, es necesario hacer
visible esta problemadtica, de manera que desde las esferas institucionales y
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también con apoyo de la comunidad misma, se siga haciendo presion para lograr
que estipulaciones juridicas regresivas como la desglosada en este trabajo, sean
dejadas sin efecto con la aspiracion de que existira un progreso de acuerdo con
la inclusién que desde un espectro globalizado se pretende lograr actualmente
en todo el planeta Tierra.

Todo esto representa un compromiso para los actores dentro de las
distintas esferas que buscan el avance social, de manera que puedan suscitarse
los cambios que se requieren para lograr la convivencia pacifica y justa entre
hombres, mujeres, adolescentes y nifios, independientemente de sus
particularidades, pues hay que recordar que toda diferencia debe ser respetada
para mantener el sosiego dentro de las interacciones entre las personas.
Consecuentemente, desde el seno de la gobernanza venezolana cabe dar el
primer paso para aplicar los correctivos necesarios en aras de lograr que la
igualdad ante la ley sea realmente efectiva dentro de su jurisdiccién, pues esta
serd una manera de consolidar un bien que sea verdaderamente comun y para
todos en el mismo grado.
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